POLITYKA GRUPY SPOLEK DANONE:

Danone, Zywiec Zdroj, Nutricia

W ZAKRESIE JAKOSCI | BEZPIECZENSTWA PRODUKTU, ETYKI DZIALAN,
OCHRONY SRODOWISKA ORAZ BEZPIECZENSTWA i HIGIENY PRACY
. »=
Zdrowie naszych konsumentow jest dla nas priorytetem, dlatego zobowiqzujemy sie
do ciggtego doskonalenia jakosci i bezpieczenstwa naszych produktow.

Jestesmy swiadomi zmian jakim podlega srodowisko naturalne oraz tego, jak nasza
firma oddziatuje na nie, dlatego naszg ambicjq sq nieustanne dziatania minimalizujgce
wptyw na srodowisko na wszystkich etapach naszej dziatalnosci.

W obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy zapewniamy zdrowe i bezpieczne warunki
pracy. Wierzymy, ze kazdemu wypadkowi mozna zapobiec zaréwno w pracy jak i poza niq.
Zero wypadkow w pracy jest naszg ambicjq.

We wszystkim, co robimy uwzgledniamy standardy etyczne Danone oraz przepisy prawa.
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Wierzymy, ze nasza odpowiedzialnos¢ wykracza poza dziatalnosc biznesowq. Misja
,Niesc zdrowie poprzez zywnos¢ tak wielu ludziom, jak to mozliwe” przyswieca naszym
dziataniom. Dbanie o prawidtowe zywienie to podstawa naszej dziatalnosci juz

od ponad 125 lat.

Od 2017 roku, One Planet. One Health (Jedna Planeta. Jedno Zdrowie) to nasza wizja,

w ktorej zdrowie ludzi i rownowaga planety stanowig wspolny ekosystem, gdzie jeden
element nie moze funkcjonowac bez drugiego. Kazdy z nas ma tylko jedno zdrowie, zyjemy
na jednej planecie, dlatego dbanie o te dwa obszary postrzegamy jako strategicznqg

role grupy spotek DANONE. Naszgq ambicjq jest ochrona naszej planety rowniez poprzez
zmiane nawykow zywieniowych na bardziej zrownowazone.

Prowadzimy dziatalnos¢ zgodnie

z obowiqzujgcymi przepisami prawa

i najwyzszymi standardami wewnetrznymi. °
Dazymy do spetnienia oczekiwan konsumentow,

klientow i pacjentow oraz zwiekszenia poziomu ich

zadowolenia i komfortu zycia poprzez dostarczanie

produktow i ustug bezpiecznych, innowacyjnych )

i wychodzacych naprzeciw ich potrzebom.

Wspétpracujemy tylko z wybranymi kontrahentami

spetniajacymi nasze wysokie standardy, jednoczesnie
bedgc wiarygodnym i odpowiedzialnym partnerem.
®

Budujemy wsréd konsumentéw swiadomosc¢ zdrowotnqg
i Srodowiskowaq, zachecajac do zmiany nawykow

zywieniowych na bardziej zrbwnowazone. 9
®

Stosujemy wytacznie etyczne, odpowiedzialne praktyki
marketingowe, zgodne z wymaganiami prawa oraz
wewnetrznymi standardami.
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Prowadzimy dziatalnos¢ z poszanowaniem
srodowiska, racjonalnie wykorzystujemy
jego zasoby, aktywnie angazujemy sie w jego
ochrone.

Zapewniamy skutecznq i transparentnq
komunikacje wewnetrzng i zewnetrzng
w zakresie zagrozen zwigzanych

z bezpieczenstwem naszej dziatalnosci.

Budujemy kulture i zaangazowanie naszych
pracownikow i zewnetrznych interesariuszy
poprzez nasze wewnetrzne programy m.in. WISE
w obszarze bezpieczenstwa pracyiiCare

w obszarze jakosci.

Nieustannie podnosimy kwalifikacje i
umiejetnosci naszych pracownikow, angazujemy
ich do dziatan na rzecz ciggtego doskonalenia,
wtqgczajgc w nie rowniez zewnetrznych
partnerow.

Nieustannie wspieramy i doskonalimy nasze
systemy zarzagdzania oraz standardy B Corp.
Ustanawiamy mierzalne cele biznesowe

i zapewniamy niezbedne zasoby do realizacji
zatozen niniejszej Polityki.

W imieniu spotek Danone, Zespot Zarzadzajacy
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